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中華醫事科技大學護理系 

臨床就業實習(呼吸照護實習計劃) 

一、 實習對象：日二技四年級學生 

二、 實習學分：三學分 8 小時。 

三、 具備能力：健康評估暨實驗、成人健康照護與實作。 

四、 實習目標： 

(一) 應用護理過程與批判性思考於個案護理。 

    1.能運用監測、身體評估、會談等技巧於臨床實務中，評估個案身、心、社會、 

      靈性的健康狀況。(一般臨床技能、關愛) 

    2.能確立個案健康問題及優先順序，並提供個別性、有效性、完整性之護理措 

      施。(一般臨床技能) 

        3.個案護理具有成效，並能評值與檢討。(批判性思考) 

        

(二) 強化專業行為 

1.主動學習、虛心接受指導，積極參與個案討論。(克盡職責) 

2.能有醫護團隊溝通與合作及緊急應變能力。(溝通合作) 

五、 實習內容與進度(教學活動依單位特性擬定) 

週次 具體目標 教學活動 

第 

一 

週 

1. 熟悉醫院與呼吸照護單位環境。 

2. 正確執行呼吸照護單位常見護理技術。 

3. 了解呼吸照護常規工作流程及常見疾病、

檢查及治療。 

4. 能與病患建立初步治療性人際關係。 

 

1. 第一天帶參觀醫院大環境、介紹主要

學習項目與醫院環境、認識圖書館設

備、資源及其操作。 

2. 第二天介紹呼吸照護相關工作人員，

三班護理人員職責，採見習方式讓同

學熟悉單位工作方式與流程。 

3. 介紹呼吸照護單位常見醫療儀器之使

用與操作如：生理監測器、呼吸器、

SPO2、心電圖監視器、電擊器等。 

4. 介紹呼吸相關葯物使學生能說出使用

時機和作用。 

5. 第三天起安排參與照護，選取一位個

案提供主護護理，但不參與執行醫囑

工作與交班。 
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第 

二 

週 

1. 能操作各種儀器設備。 

2. 與病患建立更深一層之治療性人際關係。 

3. 運用相關護理概念評估個案護理問題，並

提供個別性護理措施。 

4. 能察覺病患現存之護理問題並分析影響因

素，並思考病患潛在之護理問題。 

5. 依病患之健康需要給予個別性護理。 

1. 指引學生正式提供全責性個案護理，

包括執行醫囑工作與交班。 

2. 教導觀察病人之病情變化，瞭解其意

並能適時報告。 

3. 訓練學生正確執行各類技術，及臨床

思考與判斷。 

4. 介紹單位急救流程。 

5. 與老師討論個案主要護理問題並確立

案例分析書寫方向。 

第 

三 

、 

四 

週 

1. 應用相關理論概念持續評估個案護理問

題，並修正護理目標與措施。 

2. 能查閱相關文獻訂定護理措施，以印證或

實際應用於病患。 

3. 增加主護個案數，以增強臨床能力及學習

時間管理。 

4. 能分析自我成長，並能描述實習期間表現

之優缺點。 

5. 能與醫護人員合作共同完成急救過程。 

6. 能判斷為疾病患緊急處理之先後順序。 

1. 持續提供全責性個案護理。 

2. 運用臨床案例討論，讓學生學習照護

團隊的各專業人員的角色功能角度思

考罹病對個人、家庭、社會的影響。 

3. 能運用文獻新知於病人之照護。 

4. 參與實習評值會。 

六、實習作業： 

1. 案例分析：一份 /人 （含文獻查證、個案健康評估、一主要問題之護理過程） 

2. 實習心得：一份/人（含實習成效、學姐及老師指導過程、實習環境及建議） 

 

七、實習評値 

    1. 臨床表現：65% (單位評分 30%、指導老師 65%、學生自評 5%) 

    2. 作業：35% 
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中華醫事科技大學護理系「臨床就業實習_呼吸照護實習」評值表 

   學生姓名：         班級：       學號：       實習單位：        實習日期： 

 評值項目  % 預評 自評 
單位 

評分 

老師 

評分 

臨 

 

床 

 

表 

 

現 

 

65%       

一、人文素養 25% 

1.儀容端莊、態度有禮，能遵守專業倫理規範 5     

2.能關愛病患，具同理心並能建立治療性人際關係 5     

3.能主動盡責、虛心接受指導，完成份內工作 5     

4.能坦然表達自己的看法與感受，並做建設性具體意見 5     

5.能與醫護團隊溝通與合作。 5     

二、專業能力 75% 

護理評估 20%      

1.能系統性完整收集個案健康問題之相關資料 5     

2.能正確分析資料，確立個案健康問題 5     

3.能設立個案健康問題之優先順序 5     

4.能評估個案疾病與其心理、家庭、社會之相互關係 5     

護理目標 10%      

1.能訂定長短程目標 5     

2.目標具體可行 5     

護理措施 35%      

1.能報告與討論個案病情變化及對治療的反應 10     

2.能依健康問題提供個別化、完整之護理措施 10     

3.正確完成各種護理技術之執行 5     

4.能運用文獻支持於護理措施 5     

5.護理記錄確實、簡潔、完整 5     

護理評值 10%      

1.能持續評值護理目標及處置之成效 5     

2.能依評值而修改護理措施 5     

 小計     

臨床表現＝(單位評分     × 30％＋老師評分     × 65％＋學生自評    × 5%) × 65％＝       

作 
業 
成 
績 

35% 

三、自我成長 35% 

1. 案例分析 25 ---------- ---------- ----------  

2. 實習心得 10 ---------- ---------- ----------  

單位評語：  

老師評語： 

病假     天   小時  事假    天     小時 曠班    天     小時 公假     天    小時 喪假    天    小時 

實習成績＝臨床表現             ＋ 作業           ＋ 請假扣分           ＝                    

指導老師                      護理長                       督導長                     


